
Verbale n.1 
                 

Il giorno 05.08. 2023 alle ore 12:00, presso la sede di Montalbano Jonico, si è riunita la componente RSU, il 

D.S.G.A.  e il Dirigente Scolastico, per discutere sul punto all’o. d. g.: 

 

✓ Avvio Contrattazione d’Istituto per l’A.S. 2023/24; 

✓ Criteri di assegnazione personale Docente e ATA alle sedi in comuni diversi A.S. 2023/24 

 

Presiede il Dirigente Scolastico prof.ssa Cristalla Mezzapesa, verbalizza la prof.ssa Angela Anna Robertazzo. 

Sono presenti: il D.S. prof.ssa Cristalla Mezzapesa  

                        il DSGA Leonardo Miraglia 

                        la collaboratrice scolastica Vincenza De Paola (RSU- Gilda)  

                        la prof.ssa Vincenza M. P. Stigliano (RSU- Snals)  

                        la prof.ssa Angela Anna Robertazzo (RSU- Cgil) 

                        il prof. Giuseppe Rotunno rappresentante provinciale SNALS. 

Risultano assenti: i rappresentanti provinciali di Categoria Comparto Scuola CISL, GILDA, CGIL. 

 

Prende la parola il D.S. prof.ssa Cristalla Mezzapesa e comunica che con il presente incontro si dà il via alla 

contrattazione per l’anno scolastico 2023/24.  

Il D.S. procede ad illustrare i criteri individuati per l’assegnazione del personale ATA alle tre sedi: 

1. richiesta volontaria; 

2. priorità definite da norme contrattuali; 

3. posto occupato nella graduatoria interna del proprio profilo professionale; 

4. posto occupato nella graduatoria provinciale e/o di Istituto. 

 

Per l’assegnazione del personale docente alle sedi ubicati in comuni diversi, il dirigente, dopo aver 

sottolineando le criticità emerse in riferimento al criterio della graduatoria di Istituto, seppur criterio oggettivo, 

procede ad illustrare le seguenti ipotesi di criteri: 

1. continuità, ove possibile; 

2. richiesta scritta del docente al DS (posto vacante); 

3. graduatoria di Istituto, purché venga garantita la buona organizzazione ed il buon funzionamento 

dell’Istituto; 

4. presenza in tutti i corsi di studi di un equo numero di docenti stabili. 

 

Dopo un’attenta riflessione e confronto le parti presenti concordano, all’unanimità, di adottare per l’anno 

scolastico 2023/24 i criteri sopraindicati per l’assegnazione del personale Docente e ATA alle sedi in 

comuni diversi. 

 

Definiti i punti all’ordine del giorno e non essendoci altri argomenti da trattare, la seduta termina alle ore 13.00. 

Letto, approvato, sottoscritto. 

 

          IL SEGRETARIO           IL PRESIDENTE 

Prof.ssa Angela Anna Robertazzo                                                         Prof.ssa Cristalla Mezzapesa 

 

____________________________                                                      __________________________ 

                        

                                                     

RSU – Gilda: Coll. Scolastica Vincenza De Paola _________________________________  

                                   

RSU - Snals: prof.ssa Vincenza M.P. Stigliano ____________________________________ 

 

RSU – Cgil: prof.ssa Angela Anna Robertazzo ____________________________________ 

 

Rappresentante provinciale SNALS_____________________________________________ 


